
令和６年度 

 第２回 医師の働き方改革 web研修会  

～ ３６協定、医師の研鑽、宿日直許可、労務管理のポイント、医療従事者の処遇改善 ～ 

 

日   時  令和 ６年 ８月２９日（木） １９：００～２１：００ 

   開催方法  Ｗｅｂ開催 （zoom ウェビナーによるＬｉｖｅ配信） 

 

【対象者】 

 （１） 医療機関 （管理者、事務長、医師の働き方改革の担当者） 

 （２） 県医療勤務環境改善支援センターのアドバイザー （医療労務管理、医業経営） 

 （３） 県社労士会の会員 

 

 

プログラム 

 

 １ 開 会                                              

 

 ２ 研 修 

（１） 「県医療勤務環境改善支援センターの活動」 について             【１０分】 

（県医師会 事務局次長 園山 俊彦）                      

         

（２） 「県の助成制度 （特別償却、補助金）、立入検査等」 について        【１０分】 

（県福祉保健部 医療政策課 医師確保担当 主任主事 平嶋 正悟）        

 

（３） 「３６協定、医師の研鑽、宿日直許可、労務管理のポイント」 について   【６０分】 

（宮崎労働局 労働基準部 監督課 監督係 志摩 啓一朗）   

 

（４） 「医療労務管理アドバイザーの視点から」                          【４０分】  

～３６協定、医師の自己研鑽、宿日直勤務許可、最賃アップ対応等労務管理、ベースアップ評価料～ 

（特定社会保険労務士 本嶋 有二郎）    

 

 ３ 閉 会  

  

＊ご質問等は、メールにて対応いたします。  iryou-kinmukaizen@miyazaki.med.or.jp   

＊この研修会については、後日、オンデマンド配信を予定しております。 

 

主 催  宮崎労働局・宮崎県・宮崎県医師会 （県医療勤務環境改善支援センター） 

 

mailto:iryou-kinmukaizen@miyazaki.med.or.jp

